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9 de cada mes promovemos el

DIA POR LA
INTEGRIDAD

El 8 de diciernbre de 2017, en &l marce del Dia
Internacional contra la Corrupcion, la Titular de |a
Secretaria de la Funcidn Pablica [SFP) declard los
dias 2 de cada mes como "Dia por la integridad®,
principio en @ gque se sustentan valores
democraticos v éticos del servicio publico, v cuya
observancia resulta indispensable para el com- - \_:“-
bate a la corrupcidn dentro de la Administracidn o, VR
Piblica Federal.

El Diario Oficial de la Federacidn (DOF) publicd, el
2 de octubre de 2018, el Acuerdo por el que el
Comité Coordinador del Sistema Macional Anti-
corrupcidn designa los dias 9@ de cada mes como
el "Dia por la Integridad”,

Dicho Acuerdo, avalado conforme a lo gue estipula la Ley General del Sisterna Nacional Anticorrupcian
v &l Estatuto Organico de la Secretaria Ejecutiva del Sisterna Nacional Anticorrupcion [SESNA), entré en
vigor a partir de diciembre de 2018,
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EDITORIAL

"Una sociedad funciona mejor cuando la mayoria de los ciudadanos tlenen mds rozones para
cumplir con las leyes que para incumplirlas. Las sociedodes son pocificas cuando los beneficios de
cumplir la ley y de mantenerse dentro del orden institucional son evidentes. En cuanto el ciudadano
detecta mayores ventafas si actda fuera de las leyes, la sociedad empieza o desmoronarse”,’

El Sistermma Estatal Anticorrupcion de Veracruz de
lgnacio de la Llave es la instancia publica que
organiza sistematicamente a las autoridades
con funciones anticorrupcion, coardinando-
las para generar principios, bases, politicas y
procedimientos interrelacionades e interde-
pendientes para prevenir, detectar v
sancionar hechos de corrupcion, con la
coadyuvancia de ciudadanos organizados
en un comité para realizar dicha generacion.

Las autoridades antes sefialadas conforman
un Comité Coordinador representado por el
Presidents del Comité de Participacion Cluda-
dana [que a su vez preside este Comité Coordi-
nador], v las personas titulares del Crgano de
Fiscalizacion Superior del Estado de Veracruz, de la Fiscalia Especializada de Combate a la
Corrupcion de Veracruz, de la Contraloria General del Estado de Veracruz, del Consejo de
la Judicatura del Poder Judicial del Estado, del Instituto Veracruzano de Acceso a la Infor-
macién v Proteccién de Datos Personales v del Tribunal Estatal de Justicia Administrativa
de Veracruz,

Asimismo, la Ley preveé la existencia de una Secretaria Ejecutiva del Sisterma Estatal Anti-
corrupcion cuya naturaleza juridica la ubica como un organismo publico descentralizado,
no sectorizado, con personalidad juridica v patrimonio propics, autonomia técnica v de
gestian, cuyo objeto es brindar apoyo técnico al Comité Coordinador del Sisterna Estatal
Anticorrupcion, al proveerle asistencia técnica, asi como los insumos necesarios para el
desempeno de sus atribuciones. Cuya vision institucional actual es ser entidad publica
caracterizada por una gestion administrativa eficiente, transparente, gue impulse
politicas publicas, estrategias y acciones que permitan un mayor impacto en el combate
ala corrupcidn.

Cabe sefalar que |la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion del Estado de
Veracruz se encuentra en un proceso de transformacion organizacional, funcional v de

. Fernanos Soveer £ 5 o Ehoo de urpencio (Arel, 20132
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liderazgo matizado en este afio 2022, en el cual se han realizado acciones firmes con fines
muy especificos que buscan mejorar sus condiciones de operatividad para eficientar las
actividades sustantivas al interior de esta Secretaria y menciono algunas acciones
relevantes

« Firrma de Convenios de colaboracion con el Instituto de Pensiones del Estado de
Veracruz (IPE) v el Instituto Mexicano del Segure Social (IMSS) para la mejora administrati-
va del SESEAV.

 Firma de Convenio con el Instituto tecnoldgico Superior de Xalapa, cuyo objetivo es
difundir el trabajo de la Secretaria Ejecutiva del Sisterma Estatal Anticorrupcién de Vera-
cruz con la comunidad estudiantil, ademas de apoyar el talento y trabajo técnico de los
jovenes,

- Elaboracion de los Manuakes Administrativos como instrumentos de orden v apoyo
administrativo. ¥ cambio de la Misidon y Vision de |la Secretaria Técnica de la SESEAV,
adecuando la razdn de ser, proposite y valores de |a Institucion.

- Inicio de los Trabajos para la integraciéon del Programa de Implementaciéon inmediata de
la Palitica Estatal Anticorrupcion de Veracruz-Primera Etapa [PEAV).

- Elaboracién de instrumentos de evaluacién para el analisis v dictaminacion de Entrega-
bles yio Programas, Proyectos, Propuestas por parte de los Integrantes del Comité de Par-
ticipacion Ciudadana del Sisterma Estatal Anticorrupcion de Veracruz.

« La invitacidn permanente a las Sesiones del Comité Coordinador del Sisterna Estatal
Anticorrupcion a las personas titulares de la Mesa Directiva y de la Comisian Permanents
de Vigilancia del H. Congreso del Estado, para que asistan y participen en ellas y formar asi
un equipo de trabajo para la lucha contra la corrupcian,

- Cambio de instalaciones de la Secretaria Técnica de la SESEAV, con la finalidad de redu-
cir gastos y eficientar el presupuesto asignado a este Ente publico,

. Incorporacion de servidores publicos para el desempeno eficientes de las actividades
sustantivas de la Secretaria Técnica de la SESEAY.

- Adguisicion de servidares informaticos para el funcionamiento de la Plataforma Digital
Estatal que sera administrada por la Secretaria Ejecutiva, a traves del Secretario Técnico.

Aplicacion de estrategias para reducir el uso de papel v hacer un uso eficiente de las Tec-
nologias de la Informacidn [T1).

Como se advierte, la nueva vision de trabajo de la Secretaria Ejecutiva es fortalecer vy

aprovechar las areas de oportunidad necesarias gue permitan generar nuevas herramien-
tas para la implermentacion vy desarrollo de la Politica Estatal Anticorrupcion de Veracruz
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ACCIONES DE
LA SESEAV

Eventos mas relevantes del ler. Trimestre del 2022
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Pazen de los Alpes MO 2%
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Las tapitas gue se recolecten en el corazdn
participan en la campana "TAPA - TON 2022"
a beneficio de nifios v adultos pacientes con
cancer del Centro Estatal de Cancerologia del
Estado de Veracruz [CECan) en Xalapa de la
Fundacién LEPACH.

En la tapa del corazon podras saber que
tapitas puedes donar:

¥ Botellas de Agua o Refresco
¥Bebidas energéticas

¥ Productos de limpieza
wFrascos de medicamentos
¥ Productos Lacteos

¥ Suavizantes de ropa

S1 SON DE
PLASTICO

SIRVEN!

Conoce mas en nuestras redes oficiales y de
la Fundacion LEPACH:

S ANN
Q,‘ i wianalepach.org

o' FundacionlLepach
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Jurante los dias 5, 1 w12 de abril, se realizaron mesas de trabajo de las dreas administrativas gue

farman la Secretaria Ejecutiva del Sisterna Estatal Anticorrupcion de Veracruz para coordinar

la elaboracion de los Manuales Administrativos, con la fTinalidad de generar instrumentos de
cormunicacion vy de consulta con informmacion acerca del marco juridico, atribuciones, estructura

L

L8

yrganizacional, funciones sustantivas, objetivos, relaciones de comunicacion, Normas, proce
limientos v actividades para facilitar la comprensidn de la gestidn institucional: asi mismo, se
iade los mismos v

realizé la revisidan de los indicadores de -Zjl.Z-\.lZ'r":[Zl.-r'lZZ- Para verificar la pertinencia

su contribucion al logro de los objetivos institucionales

Participaron la Unidad de Transparencia, Unidad de Género, Oficina de Plataforma Digital,
Departamento de Riesgos v Politica Publica, Departamento de Vinculacidn Interinstitucional,

Departamento de Asuntos Jundicos v Departameants Administrative

LE
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El pasado 12 de abril se llevo a cabo una Mesa
de Didlogo virtual titulada "Compartiendo la
experiencia de Radio Teocelo al promover un
Cobierne Aberto”, donde  participaron
miembros de la radio comunitara, servidores
pliblicos de los departamentos de Wincu
acign Interinstitucional v Riesgos v Politica
Cublica de la =
Veracruz, Radio Teocels s un interlacutor

e retaria Ejecutiva del SEA

entre gobiernos municipales de la region
capital v la comunidad, promaoviendao la par

ticipacidn ciudadana a través de sus transmi

SIGMes, CoOMmo en el programa Cabibdd Abier-
Lo con 24 anos al alre

E| objetivo fue reconocer a la radio comuni
taria como una herramienta para practicar la

Lranspar

cho a la informacion, ademas de valorar su
celaboracion al fortalecimients de un gobier-

no abierto v de combate a la corrupcion.
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PRIMER ENCUENTRO DE MUJERES &
TITULARES DE ENTIDADES DE ¢
FISCALIZACION SUPERIOR 2022

World Trade Center



Durante este encuentro se analizaron, compartieron y proyectaron las opiniones de cada
una de las representantes de las entidades de Fiscalizacion, asi como sus buenas practicas
para dar cumplimiento a los objetivos de los Programas que promueven la igualdad entre
mujeres v hombres, se trataron temas como la erradicacion de la violencia v demas formas
de discriminacion por razdn de género; ademas se analizaron los mecanismos de coordi-
nacién institucional para promover la igualdad sustantiva.

EL Encuentro de Mujeres Titulares de Entidades de Fiscalizacién Superior 2022, el Organo
de Fiscalizacion del Estado de Veracruz asume su compromiso de aportar de acuerdo a sus
atribuciones institucionales, a la construccién de una sociedad mas igualitaria, incluyente,
tolerante con miras hacia una transformacidn social en el Estado, como se plantea en el

articulo 13 de la Ley 551 para la igualdad entre Mujeres y Hombres del Estado de Veracruz
de Ignacio de |la Llave.

_iE, | . P
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EVENTOS SOCIALES

CONCLUYE EL CONGRESO NAGIONAL
“ALIANZA POR LA MODERNIZACION
DE LA JUSTICIA ADMINISTRATIVA™




SEMANA DE SEGURIDAD SOCIAL S
EN EL H. CONGRESO DEL §ESA3




JORNADA DE CAPACITACION

CAPACITACIONES MUNICIPALES

Esta Jornada de Capacitacion Informativa forma parte de las propuestas de accion de la
Lic. Adriana Pacla Linares Capitanachi, Secretaria Técnica de la SESEAY, en coordinacién con
el Lic. Manuel colorado Silva, Jefe del Departamento de Vinculacion Interinstitucional,
la Lic. Maria de Jesds Contreras Villa, Jefa de Oficina de Enlace Estatal, v la Lic. Ruth Islas Vista,
Jefa de Oficina de Enlace Municipal, asi como el equipo de trabajo de éstos dltimos.

- CAMERIND Z MENDDZA

j## PRESENCIAL Ao rEMAPAGHE
™ VRTUAL -2020C0LEO DE HIDALGD

- MISANTLA
“ CHALMA

- IXHUATLANCILLD

- CHACALTIANGUIS

- RiD BLANCO

“IXHUACAN DE LDS REYES
- ZONGOLICA

“ PUENTE NACIDNAL
-TEOCELD

- MECAYAPAN

- AYAHUALULED

- ANGEL R. CABADA

- NADLINCO

- TLALNELHUAYDCAN

La Jormada de capacitacidn dio inicio el dia 10 de febrero, impartiéndose la primera a las sernvi-
doras vy servidores publicos que forman parte de la Secretaria Ejecutiva del SEA de Veracruz,
a través de |la plataforma de ZOOM. Posteriormente, se ha dado continuidad a la Jornada con
la capacitacion de los ediles vy funcionarios.
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CAPACITACIONES
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WERACRUL

CAPACITACION A LOS ORGANISMOS
ESTATALES: PEA DE VERACRUZ

Los dias 20, 21, 22 v 26 de abril se llevd a cabo la Jornada de Capacitacion Informativa de la
secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal anticorrupcion de Veracruz, dirigida a los Ayuntamientos
de los municipios de Angel R. Cabada, Ayahualulco, Naolinco vy Tlalnelhuayocan, de manera
presencial y virtual.

Esta Jornada forma parte de las acciones que realiza la Secretaria Técnica de la SESEAV para la

difusion y actualizacion de la informacidn sobre la Politica Estatal Anticorrupcion de Veracruz
[PEAV) hacia los servidores publicos de los diferentes municipios del Estado de Veracruz.
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JORNADA DE CAPACITACION

ORGANISMOS ESTATALES

Las capacitaciones a Organismos Estatales son impartidas por el Lic. Manuel colorado Silva,
Jefe del Departamento de Vinculacidn Interinstitucional, ¥ la Lic. Maria de Jesds Contreras
Willa, Jefa de Oficina de Enlace Estatal, asi como el equipo de trabajo de éstos dltimos.

##é PRESENCIAL O VIRTUAL

CEEAIV IVM SEDECOP

Comision Ejecutiva Estatal Instituto Vermcruzano Secrataria de Desarmollo
de Atencidn Integral a Victimas di las Mujeres Econdrmico y Portuario

ﬁ iaﬁaa

SIPINNA

MEIESA LI PRALIEHL LI |t LA
(R HL LA e TSR T b b N b ERE |
FYTATHT EW NEREL mY

&

La capacitacién tiene como objetivo principal, informar a las servidoras y servidores publicos
v a la ciudadania del Estado de Veracruz, que la lucha contra la corrupcidn comienza desde su
labor diaria ¥ que existen hermmientas para su prevencion, deteccion y sancion, proporciona-
das por los entes que conforman el Comité Coordinador del SEA de nuestro estado.
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CAPACITACION A INTEGRANTE DEL

COMITE COORDINADOR

El 1B de mavo, al Institute Veracruzano de
Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
personales (IVAl), integrante del Comité
Coordinador, se uné a la Jornada de Capacita-

cion Informativa 2022 ";Qué es la Secretaria
Ejecutiva del "E.-!".""-=rﬁn-rl...|; y la Politica Estatal

Anticorrupcion?” de la SESEAV.

Asistiendo a la capacitacién de manera pre-
cencial la Comisionada Presidencia Mtra.
Maldy Patricia Rodriguez Lagunes, el Comisio-
nado Lic. David Agustin Jimeénez Rojas del
VAl y titulares de departamentos; asi como
de marn ra virtual las servidoras v servidores
publicos que integran al ente,

i
%
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PANORAMAS, VALORES Y MEDIDAS RESPECTO A LA CORRUPCION

TASA DE PREVALENCIA DE CORRUPCION

Teta d pareonas por cads cign mél Tage de parsonas por cada cien mid  Tasa de provalencia de cosmapeldan al
halitanies gus cres o ha escuchiade habltantes a la gue algln conacids raalipar wa riming personal
que exishe cormipcidn en lostrémites que le refifd actos de conrupcidn en
que realizd los trémites que realizx

EENCIG 013 WEMNCIG 015 ®ENCG JU17 W ENCHG 1019

La tasa de poblacion que tuvo contacto con algun servidor publico y
experimento al menos un acto de corrupcion fue de 15, 732 por cada
100,000 habitantes a nivel nacional.

FUENTE: Encuesta Nacional de Calidad e Impacto Gubernamental (ENCIG) 2019
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SERVIDORAS Y SERVIDORES PUBLICOS SANCIONADOS
POR SU RESPONSABILIDAD EN LA COMISION
DE FALTAS ADMINISTRATIVAS, SEGUN ENTIDAD

I R e 10 v (atskriey 1 ek
B D 59 5 Y50 serviitee (alienDn {4 el
D 1 i b0 nbfedoned pulbend (11 S aies
B © nerewiones pulsieo, (4 mntsciacdes |
I o ooeid: oo dieice o sleenion pars reaporaie |1 enied

Oaxaca, Veracruz e Hidalgo fueron las entidades federativas que
presentaron la mayor cantidad de servidoras y servidores publicos de
las instituciones de las administraciones publicas sancionadas por su
responsabilidad en la comision de faltas administrativas.
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PEA DE VERACRUZ

Politica Estatal Anticorrupcion

La Politica Estatal Anticorrupcion es el Plan estratégico de large plazo que define un
diagndstico y prioridades compartidas por los integrantes de los Sistemas Locales Antico-
rrupcion.resultade de la suma de esfuerzos que permiten analizar el problema y determinar
posibles soluciones a lo largo de su elaboracion, implementacion v evaluacion.

24U - 2b)/

PARA PREVENIR, DETECTAR, INVESTIGAR Y SANCIONAR
FALTAS ADMINISTRATIVAS Y HECHOS DE CORRUPCION

PRIMERAETAPADE ..I.. EJE 1: COMBATIR
IMPLEMENTACION LA IMPUNIDAD

\eh  EJE 2: CONTROLAR LA
ARBITRARIEDAD

¢y  EJE3:PROMOVER LA MEJORA
DE LA GESTION PUBLICA Y
LOS PUNTOS DE CONTACTO

o
* EJE 4: INVOLUCRAR A LA

SOCIEDAD Y AL SECTOR PRIVADD

‘ Lt
|
L:I-
| Ok 10|
- Escanea el codigo JEE
i : L33 ' para conoCer mas.
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SITUACION NACIOMNAL
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LA INTEGRIDAD

PUBLICA SIGNIFICA

CAUSAS MAS COMUNES

DE CORRUPCION

Ervbre Lag conussied s COmMymngs pod
lns cuales so producen actos do
corrupcian, & prirmer lugar 1o scupd
con wi TL6M SGilesr trdmites v o
TTS% restante se divide on ovitad
multas o sanciones, quo van desde
b clausura de un establecimisnta,
PAGRF MRN0E IMPUesos, oblanes
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ciomes, obtener un servicio, ganar
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NUEVO ORDENAMIENTO

EL CODIGO DE ETICA
FEDERAL

CAUSAS DE LAS
NO DENUNCIAS

Entre las principales causas oo la nd
danuncia o encusntran las relacio
nadas con ba capacidad del sistéma
para Brindas una salucidr va que
ol LE PRIEONaE QU Mo denuncian,
I de cada S no ko haten porgue
perciben que s inutil denasncisr, ko
consideran una péndida de tearmpos
o blen, creon gque ka cormupciin oS
una priclica tan comien qQue no
SOndaran PEcRahrio haserla

P ol E=LF 2
i ™ ol vl el

AGENDA 2030

Hacer ko correcta, ncluso cuando
nadie estd mirndo.

Porsr @l iftards poblice gar delanue
de sus proplos Intereses

Lievar & cabd sud deberes de una
manea gue fesstina o ascrutinio
publico: si sus acciones se informa
ran &n o periddico ol dia siguisnte,
Lo W.’liﬁl"l estar i apuerdo en
gue hiro lo comecto, segon la
irtarmacitn gue tenia

By pil il e

El nuewvo oedenamiento del Codigo
de Etica de la  Administrackon
Publica Federal, sitd alineado con
la Constitucidn Palitica de los
Esta®os Unidos Maoxicanos
rMeconoce |of oohd pencepecs que
establece parn & Servicio publico:
cimen Gue B8 anlistan &n @l articuls
39 constitucional; ademds  ded
respeto & ks derschos humanos
|artscudls Tk transparencis [articule
E) y aficacia {areculo 134).
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So fundamanta en el marca oe o
derechos humanos @ incorpom a
las porsonas, gobiermos, sockedad
civil. acadernin y actoms clinve el
sector prvado, para dar cumpls
misnto a kos Shdetivos de Desarrodio
Sudtentable [ODS] v 184 169 melas
gus establecen wn  Mmarco  Oo
referencia unkesrsal & travds do
CiNGg  COMmPponentes  eRenciabes
PRrEONaS, planeta, par. prosparidad
¥ allanzas que filan sus obiathos on
tres dimensiones: desarmollo econd:
i, dessrralls social vy meso
EENE e,
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COMITE COORDINADOR

del SEA de Veracruz de Ignacio de la Llave

El Comité Coordinador es el responsable de establecer mecanismos de coordinacion entre
los integrantes del Sistermna Estatal y de éste con el Sisterna Nacional, Tendra bajo su encargo
el disefo, promocién, seguimiento vy evaluacion de las politicas de combate a la corrupcion.

Comité de Participacidn
i ana de Veracruz

{3 SEA SE

=T
—

Secretaria Ejecutiva del
SEA de Veracruz

Cocrotaria Técnica

FECCEV

Fiscalia Especializada en
Combate a la l:l-:lrrupci-flrl

Tivuikar e la Fiecalia

Poder Judicial de
Veracruz
Regresentante del Consajo

g ka3 Ju ko gt T

{3 3EA

LiEtima Ealasol St dirupidn

\.ORFIS

Organo de Fiscalizacion
Superior del Estado
Titular del Organo

Entra sus funciones se encuentran:

institifne Verscrurans de
Acceso a la Informaciaon y
Proteccion de Datos

Personalos
Cesmisionadn Prashkients

e
@IEAY

Contraloria General del
Estado de Veracruz
Titular de la Contraloria

= Aprobar, disefar y promover politicas integrales en materia anticorrupcion, control y fisca-
lizacion de los recursos publicos, asi como su evaluacion periodica, ajuste y modificacion, en

SU Caso,

= Establecer e instrumentar los mecanismos, bases y principios para la coordinacion con las
autoridades de fiscalizacion, control, prevencion, disuasion de faltas administrativas y
hechos de corrupcion, en especial sobre las causas que los generan.
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2DA. SESION EXTRAORDINARIA
DEL COMITE COORDINADOR

El 04 de mayo del presente ano, se realizd la Segunda Sesién Extraordinaria del Comité
Coordinador, participando por primera vez la Diputada Cecilia Josefina Guevara Cuembe ,
Presidenta de la Mesa Directiva del H. Congreso del Estado de Veracruz y €l Diputado Luis
Arturo Santiago Martinez, Presidente de la Comision de Vigilancia del H. Congreso del
Estado de Veracruz, como INVITADOS PERMAMNENTES. En esta sesion se aprobd el
Programa de Implementacion de la Politica Estatal Anticorrupcidon de veracruz = Primera
Etapa, en la que trabajaremos en equipo con las instituciones que forman parte del Comité
Coordinador para la materializacion de los 4 ejes ¥ Prioridades de la PEA de Veracruz y lograr
un Veracruz libre de Corrupcion. Siendo el 20 de mayo, la publicacion oficial del mismo en la
pagina oficial del Sisterna Nacional Anticorrupcion, asi mismo siendo el tercer estado en
contar a nivel nacional con su Programa de Implementacidn.
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PLATAFORMA

DIGITAL ESTATAL:
CONVENIO CON EL ITSX

Con &l objetivo de poner en marcha la Platafor-
ma Digital Anticorrupcién de Veracruz, la
Secretaria Técnica, Lic. Adriana Paola Linares
Capitanachi, junto con los titulares de los
departamentos correspondientes han realiza-
do acciones para la implementacion de la
Plataforma Digital desde el 15 marzo, logrando
asi, el dia 26 de mayo la firma de convenio con
el Instituto Tecnoldgico Superior de Xalapa.

Agradecemeos al Mtro. Walter Luis 5Saiz
Conzalez, Director General del #ITSX, al Ing.
Dscar Alejandro Trujillo Flores, Coordinador
Ceneral del Proyecto para la Secretaria Ejecuti-
va del SEA Veracruz, al Ing. Tomodachi Fidel
Flores Ortiz, encargado de la parte de
desarrollo de software v bases de datos, al Ing.
Francisco Javier Torres Vera, encargado de la
parte de redes, servidor y conectividad del
proyecto vy al Lic. Jaime Limoén Aguilar
Subdirector de Vinculacidn.

También se llevd acabo una reunion de trabajo
con los jdvenes que participaran en el proyec-
to, donde expusieron a la Secretaria Técnica,
Lic. Adriana Paola Linares Capitanachi y perso-
nal de Oficina de Plataforma Digital, las pro-
puestas de programacion v forma de trabajo
que se iniciaran en fechas proximas.

La Plataforma Digital Macional (PDN) del Siste-
ma Nacional Anticorrupcion (SMA} es un
instrurmnento de inteligencia que tiene como
objetive eliminar las barreras de informacion
para que los datos publicos sean comparables,
accesibles y utilizables a efecto de combatir
cualguier acto de corrupcion, a la gue la Plata-
forma Digital Anticorrupcion de Veracruz
debera conectarse,
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Durante los meses de febrero y marzo, el Instituto
Veracruzano de Acceso a la Informacién y Protec-
cion de Datos Personales (IVAI) vy la Comision
Permanente de transparencia, Acceso a la Infor-
macién ¥ Parlamento Abierto del Congreso del
Estado llevaron a cabo seis encuentros regionales
con autoridades municipales de la entidad para
capacitarlos con el fin de dotarlos de las
herramientas necesarias para el cumplimiento de
las obligaciones que tienen en materia de
transparencia.

Estos encuentros denominados "ABC de la Trans-
parencia® fueron pensados para promover la
Transparencia y la rendicién de cuentas, ¥ se con-
vocd a alcaldes, sindicos, titulares de las Unidades
de Transparencia y regidores del ramo, para sensi-
bilizarlos en areas como la administracion de
archivos publicos, obligaciones en materia de
transparencia ¥ los lineamientos aplicables, la
Plataforma Nacional de Transparencia y cumpli-
miento en materia de Proteccidén de Datos Perso-
nales, Las sedes en las que se desarrollaron dichos
encuentros fueron Zongolica, Acayucan, Papantia,
Panuco, Veracruz v Xalapa, cubriendo asi todas las
regiones de la entidad veracruzana.

El funcionariado que tomod los cursos tuvo la
oportunidad de despejar sus dudas, ademas de
establecer un canal de comunicacidon permanente
con las personas servidoras publicas del IVAIL

Durante los encuentros regionales con autoridades municipales se les invitdé a participar en
los cursos de capacitacion que realiza el IVAI de forma permnente, pues la profesionalizacion
de quienes estan al frente de las Unidades de Transparencia abona a que los sujetos obliga-
dos ofrezcan una mayor cantidad de informacion de calidad a la ciudadania. Los encuentros
fueron encabezados por la comisionada presidenta del VAL, WNaldy Patricia Rodriguez
Lagunes, los comisionados David Agustin Jiménez Rojas y José Alfredo Corona Lizarraga, asl
como los diputados integrantes de la comision de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Parlamento Abierto en el Congreso Local, Lidia Irma Mezhua Campos, Marco Antonio Marti-
nez Amador ¥ Veronica Pulido Herrera, presidenta, Secretario v Vocal, respectivamente.
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INVITACION PERMANENTE A DIPUTADOS PARA PARTICIPAR
EN LAS SESIONES DEL COMITE COORDINADOR

g abril, Ia Secretana Tec r'n- rh I "1I stema Estatal Anticorrupcion del Estado r:h- uc-'jrru._' Ia
g ana Paola Linares C eunién con la Diputada Ceci j

Cuembea Presidenta de |a Masa Directiva cdel | wngreso del Estado, el Diputado Luis A
Martinez, Presidente de la Comis i -
[ ordinador Juan Javie
JIJ e se realiza en

i as asi mismo, Com-
'r.i-mw.-. e IJ Secretaria E||-_1-..uh = -Jr-'l Sisterna Estatal Anticorrupciéan
a alcanzar las metas institucionales.




COMITE COORDINADOR

CGE COADYUVA EN

COMBATE A LA TALA

CLANDESTINA EN AREAS
NATURALES DE VERACRUZ

Desde la Contraloria General del Estado, se
coadyuva con dependencias estatales vy fede-
rales en la vigilancia de los procesos en las me-
didas adoptadas para combatir la tala
clandestina y contribuir en el cumplimiento
de los objetivos del Plan Veracruzano de Desa-
rrollo v la Agenda 2030 en Veracruz.

Por lo anterior, la titular de la CGE, Ing. Merce-
des Santoyo Dominguez, participo en la mesa
de trabajo sobre las acciones coordinadas con
la Secretaria de Seguridad Publica del Estado
de Veracruz, Secretaria de Medio Ambiente de
Veracruz, Comision Nacional Forestal,
PROFEPA, Comision MNacional de Areas
Naturales Protegidas, SEMARNAT, Secretaria
de la Defensa Nacional ¥ la Guardia Nacional,
para el combate a este delito en la region del
Cofre de Perote y otras dreas naturales del
estado, en donde se dieron a conocer los
avances y resultados en la lucha contra esta
actividad ilegal.

Durante la Segunda Sesion Extraordinaria
2022 del Comité Coordinador de la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion
de Veracruz, la Ing. Mercedes Santoyo
Dominguez invité a los integrantes del
Sisterna Estatal Anticorrupcidn, a la Dip.
Cecilia Josefina Guevara Guembe, Presidenta
de la Mesa Directiva del Congreso del Estado,
v al Dip. Luis Arturo Santiago Martinez, Presi-
dente de la Comisidon de Vigilancia, a sumarse
a los trabajos para fortalecer el combate a la
tala clandestina en las areas naturales de
nuestra entidad.
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SE REUNE MAGISTRADA PRESIDENTA

CON JUECES DE PROGESOS Y
PROCEDIMIENTO PENAL ORAL

El 22 de febrero la Magistrada Isabel Inés Romero Cruz, Presidenta del
Tribunal Superior de Justicia v del Consejo de la Judicatura del Estado,
encabezd una reunidn de trabajo con operadores juridicos de todos los
Distritos Judiciales, con |a finalidad de dar seguimiento a las acciones
encaminadas al mejoramiente de la imparticion de justicia. Ahi la
Magistrada Presidenta hizo un llamado a redoblar esfuerzo para eficien-
tar v agilizar los procesos v procedimientos, a fin de brindar justicia a la
ciudadania con prontitud.

Presentes, la Magistrada Maria Lilia Viveros Ramirez, presidenta de la
Octava Sala en Materia Familiar; Daniel Guillermo Aguilar Garcia, titular
de la Unidad de Transparencia; Yohana Citlalli 5anchez Morales, titular
de la Unidad de Género, entre otros servidores pdblicos
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TERCER CICLO DE IMPLEMENTACION
DEL MECANISMO NACIONAL DE
REVISION ENTRE PARES EN MEXICO

La Mtra. Delia Gonzalez Cobos, Auditora General del ORFIS, designg al L. C. Felipe de
Jesus Conzalez Ceja, Director de Auditoria de Deuda Publica y Disciplina Financiera, v
al Mtro. José Luis Fernandez Ojeda, Jefe de Departamentos de Gestidn v Vinculacion
Interinstitucional, para participar en representacion del l:fﬁrganu:: de Fiscalizacién
Superior del Estado en la Visita In 5itu del Tercer Ciclo de implementacidn del Mecanis-
mo Macional de Revision entre Pares de Meéxico, organizado por la Oficina de las
Maciones Unidas contra la Droga vy la Corrupcién [UNODC), misma que se lleva a cabo
del 18 al 20 de mayo de 2022 en el estado de Oaxaca.

El Objetivo de la Visita In Situ es de caracter técnico y de capacitacion. Buscar ser un
espacio de didlogo constructivo para la revision y el intercambio de conocimientos,
experiencias y buenas practicas sobre la implementacion efectiva de los articulos 9,10
y 33 de |la Convencion de las Naciones Unidas Contra la Corrupcion [CNUCC) en cada
entidad federativa.
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DENUNCIA

La fiscalia especializada en combate a la corrupcion, cred un correo de contacto, exclu-
sivo para la recepcion de denuncias ciudadanas relativas a los delitos por hechos de
corrupcidn mencionados en el titulo XVl del Cédigo Penal para el Estado de Veracruz

de Ignacio de la Llave,

contactofiscaliaanticorrupcion@fiscaliaveracruz.gob.mx

i\ |
i . o, | TRV
Sl requieres:

Revisar alguna carpeta de investigacion, ingresar alguna promocion, realizar diligencias o
realizar cualguier otro trdmite

iAgenda tu cita!

Sdalo necesitas, tu nimero de carnpata de investigacion,
tu nombre completo y Hamar al teléfono:

228 -1351000

-0 al-

228 - 135 1001

El horario de atencion, es de lunes a viernes de
09:00 - 15:00 hrs y 18:00 - 21:00 hrs
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NO MAS
VIOLENCIA

CONTRA LAS MUJERES Y NINAS

El Dia Maranja busca movilizar a la opinion
publica y a los gobiernos para emprender

DE CADA acciones concretas con el fin de promover
v fomentar la cultura de la no violencia
M Es La eleccion del naranja responde a que

este es un color que representa el futuro

#DIANARA“JA brillante y optimista libre de violencia

contra |as mujeres y ninas.

Sifemo Latriin! Antobmuptdn

@ GOBIERNO lﬁ; S EA SE
DEL ESTADO = 7 VERACRUZ E-]-cmr:éﬂnm




ESCUCHAR A TUS
COMPANERAS Y COMPANEROS

GBTTTIO*

LES FORTALECE PARA
ENFRENTAR LOS PROBLEMAS

INO TE CIERRES!

e

DISCRIMINANDO, QUIEN
ESTA MAL, ERES TU

*.:'J sy :E_ SEGOB | PROGOB  CGCS CULTURA DE PAZ
LESTA ! il | o i S -

Faw y Cherws o o



UTILIZA EL
0 NO
GENERO Y
QUE LA MISMA
PERSONA

USA PARA
IDENTIFICARSE

DISCRIMINANDO, QUIEN
ESTA MAL, ERES TU

il ] VERACAUZ E SEGOB | PROGOB | CGCS CULTURA DE PAZ
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